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Avviso di procedura comparativa per l'individuazione di tre soggetti esterni per la copertura
dell'attivita didattica di supporto per il Corso di Perfezionamento in "Tutor
dell’Apprendimento” presso il Dipartimento di Psicologia Generale — DPG. (Rif.: MS2014-1).

L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PADOVA — DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA BGENERALE

Vista la Legge 30/12/2010 n. 240, recante "Norme in materia di organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I'art. 23.

Visto il Regolamento didattico di Ateneo, emanato con Decrete Rettorale n. 693 del
28/02/2013.

Visto il Regolamento Universitario in materia di contratti per attivita di insegnamento,
emanato con Decreto Rettorale n, 2384 del 08/10/2012.

Vista la delibera del Senato Accademico del 05/11/2012.

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 19/11/2012.

Preso atto che il Dipariimento di Psicologia Generale ha attivato il progetto di Corso di
Perfezionamento in "Tutor dell'Apprendimento”, per I'anno accademico 2013/2014,
la cui attivita formativa & costituita da 14 moduli didattici on-line per 96 ore totali e da
3 incontri in presenza per 24 ore totali, per un monte ore complessive di 120

Visto il piano didattico presentato, in data 20/02/2014, dalla dott.ssa Meneghetti Chiara,
Direttore del pradetto Corso.
Vista la richigsta presentata dalla medesima Responsabile, in data 20/02/2014, sulla

necessita di n. 3 risorse umane (denominati tipo A, B e C) per la copertura
dell’attivita didattica di supporto prevista per i moduli formativi specificati in
appendice al presente avviso,

Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento, seduta del 26/02/2014, con cui,
considerato l'impossibilita di assclvere alle esigenze didattiche con docenti
strutturati, e stata autorizzata l'avvio di una procedura comparativa per
lindividuazione di tre soggetti esterni per la copertura dellattivita didattica di
supporto, mediante stipula di contratto di diritto privato.

Accertata la copertura finanziaria.
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una procedura comparativa per curriculum intesa ad individuare tre soggetti esterni (denominati
Collaboratore didattico tipo A — B & C), idonei alla copertura dell'attivita didattica di supporto per il
Corse Perfezionamente in "Tutor dellApprendimento” presso il Dipartimento di Psicologia
Generale per 'anno accademico 2013/2014, con stipula di contratto di diritto privato.

1. ATTIVITA® E IMPEGNO

Attivita didattica di supporto da tenersi an-line ed in presenza, per i moduli formativi indicati nella
tabella in appendice al presente awviso (di cui costituisce parte integrante dello stesso) e
disponibile sul sito del Dipartimento: http:fwww dpg unipd it/ alla voce "Bandi®,

Per il collaboratore didattico di tipo "A" & previsto un monte ore di didattica pari a 36.

Per il collaboratore didattico di tipo "B" & previste un mante ore di didattica pari a 36.

Per il collaboratore didattico di tipo "C" & previsto un monte ore di didattica pari a 48,

2. REQUISITI

| candidati dovranno essere in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione delle domande di ammissione alla procedura comparativa, dei seguenti reguisiti;

= Jaurea vecchio ordinamento o laurea specialistica/magistrale nuove ordinamente in Psicologia.
Clualora il titolo di studio sia stato conseguito all'estero, il candidato dovra specificare 'autorita
competente, nonché gli estremi del provvedimento che ha riconosciuto tale titolo equipollente
al titole italiano o con il guale & stato richiesto il riconoscimento; in tal caso il candidato dovra
allegare la traduzione ufficiale in lingua italiana, la legalizzazione e la dichiarazione di valore
del titolo di studio.

Esperienza didattica e clinica in tematiche relative all'apprendimento e metacognizione.
Esperienza in didattica on-line,

Buona conoscenza del pacchetto Office e risorse on-line.

Buona conoscenza della lingua inglese.

Buona conoscenza della lingua italiana (in caso di cittadini stranieri).

Mon avere subito condanne penali, che abbiano comportato guale sanzione accessoria
incapacita di contratiare con la pubblica amministrazione,

E' richiesto inoltre:
per il collaboratere didattice di tipo A & B:

= scrizione nell'elenco degli Psicoterapeuti:
FPer il collaboratore didattico di tipo C:

5 dottorate di ricerca.

3. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Coloro che intendono partecipare alla procedura comparativa dovranno far pervenire la
domanda in originale (compilata secondo il modello allegato al presente Avviso e disponibile sul
sito del Dipartimento: http://www.dpg.unipd.it/ alla voce “Bandi") a: Dipartimento di Psicologia
Generale — Via Venezia 8 — 35131 Padova, tassativamente eniro e non oltre le ore 12.30 del
giorno lunedi 17 marzo 2014 con le seguenti medalita:
a) presentata a mano direttamente al Dipartimento di Psicologia Generale — primo terra — Via
WVenezia 8 — 35131 Padova. nel seguente orario: dal lunedi al venerdi dalle 10:00 alle 12:30;
b) raccomandata AR,
Sulla busta & sulla domanda dovra essere indicato il riferimento: Rif.: MS2014-1.
c) In alternativa alla raccomandata A/R. la domanda potrda essere spedita all'indirizzo:
dipartimento.dpa@pec. unipd.it! tramite:
¢1. posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da firma digitale apposta sulla medesima
e su tutti i documenti in cui & prevista 'apposizione della firma autografa in ambiente
tradizionale;
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c2. posta elettronica cedificata (PEC), mediante trasmissione della copia della domanda
sottoscritta in modo autcgrafo, unitamente alla copia del documento di identita del
sottoscrittore.
Tutti | documenti in cui e prevista l'apposizione della firma autografa in ambients
tradizionale dovranno essere analogamente trasmessi in copia sottoscritta; le copie di tali
docurmnenti dovranno essere acquisite mediante scanner;

c3. posta elettronica cedificata governativa personale del candidate (c.d. CEC PAC),
unitamente alla relativa documentazione,

Per linvio telematico della documentazione dovranno essere ulilizzati formati statici & non
dirattarmente modificabili, privi di macreistruzioni e di codici eseguibili, preferibilmente in pdf che
non superine 1 Mb di pesantezza.

| candidati di cittadinanza non italiana sono tenuti a presentare la domanda ed il curriculum in
lingua italiana, con le modalita ed entro il termine stabilito dal presente Avviso,

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervenganc al Dipartimento di Psicologia
Generale, per qualsiasi motive, successivamente al suddetio termine (non fa fede il timbro
postale): il recapito delle domande avviene ad esclusivo rischio del mittente.

Allegati alla domanda:

Unitamente alla domanda, l'interessato dovra allegare la seguente documentazione:

& curriculum vitae datato e firmato (nel quale attestare i titoli accademici e professionali, e
proprie esperienze e conoscenze, le eventuali pubblicazioni ed ogni alfro titolo ritenuto utile a
comprovare la propria qualificazione in rapporto alle tematiche oggetto della prestazione del
presante Avviso),

% fotocopia di un valido documento di riconoascimento;

% fotocopia del proprio codice fiscale.

Non & consentito il riferimento a documenti e titoli gia presentati all'Universita.
Tutta la documentazione deve essere presentata in carta semplice.

4. VALUTAZIONE

La wvalutazione comparativa dei candidati sara effettuata sulla base di guanto dichiarato da
ciascuno di essi nella domanda e nel curriculum. La valutazione sara effettuata da un’apposita
Commissione esaminatrice, norninata con provvedimento del Direttore di Dipartimento e
composta dal Direttore del Corso di Perfezionamento e due esperti della materia oggetto
dell'attivita; al termine la Commissione redigera una relazione motivata indicando il risultato della
valutazione medesima e individuando i collaboratori didattici prascelti,

L'esito della valutazione, con lindicazione dei soggetti prescelti, sara pubblicato in giorno
giovedi 20 marzo 2014 presso la bacheca del Dipartimento di Psicologia Generale — piano
terra — in via Venezia n. 8 Padova.

La valutazione non da luogo a giudizi di idoneita e non costituisce in nessun caso graduatoria.

Al termine della procedura comparativa il Direttore del Dipartimente adottera il provvedera di
verifica della regolarita formale della procedura stessa.

5. FORMA DI COMTRATTO E COMPENSO PREVISTO

Al termine della procedura, con ciascun collaboratore didattico prescelto sara stipulato un
contratte di lavoro autonomo occasionale / professionale per il periodo dal 24/03/2014 al
S0M272014,
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In base alla prestazione richiesta ed all'utilitd conseguita dallAmministrazione, il corrispettivo
complessive per il collaboratore didattico tipo "A" e tipo "B" & pari ad euro 1.800,00 ciascunao,
mentre per il collaboratore didattico tipo "C" & pari ad euro 2.400,00, i| compenso deve intendersi
lordo percipiente (al lordo delle ritenute a carico del percipiente previste a norma di Legge), piu gli
oneri a carico dell’Ateneo.

Il pagamento del compenso dovuto avverrd in un’'unica socluzione previa attestazione da parte del
Direttore del Corso di Perfezionamento dell'integrale assolvimento dellincarico.

In casc di adempimento parziale della prestazione prevista, dal compenso verrd detratta una
somma da determinare proporzicnalmente alla prestazione non esaguita.

Qualora il soggetto individuato sia dipendente di altra Pubblica Amministrazione, soggetto al
regime di autorizzazione di cui all'art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001, |interessato dovra presentare il
nulla-osta della propria Amministrazione di appartensnza prima della sottoscrizione del contratto e
dell'inizic dell’attivita.

Qualora venga menoe la necessita, la convenienza o 'opportunita, I'Universitad pud non procedere
al conferimento delllincarico,

La stipula di contratto con il conferimento di incarice non da luogo a diritti in ardine all'accesso ai
rucli universitari.

6. INCOMPATIBILITA'

MNon si potrd procedere alla stipula del contratto qualora il soggetto esterno prescelto si trovi in
condizioni di incompatibilita in base a quanto previsto dall'art. 25 com. 1 della Legge 23/12/1994 n.
724, il quale prevede: «al personale delle amministrazioni di cui all'art. 1 com. 2 del D.Lgs.
03/02/1993 n. 29, che cessa velontariamente dal servizio pur non avendo il requisito previsto per il
pensionamento di vecchiaia dai rispettivi ordinamenti previdenziali, ma che ha tuttavia il requisito
contributive per lottenimento della pensione anticipata di anzianita previsto dai rispettivi
ordinamenti, non possono essere conferiti incarichi di consulenza, collaborazione, studio e ricerca
da parte dell'amministrazicne di provenienza o di amministrazioni con le quali ha avuto rapporti di
lavore o impiego nei cingue anni precedenti a quello della cessazione dal servizios.

Non si potra procedere alla stipula del contratto stesso qualora il soggetto esterno prescelto abbia
un grado di parentela o di affinita, fino al quarto grado compreso, con un Professore appartenente
al Dipartimento o alla struttura sede dell'attivita da svolgere, owvvero con il Rettore, il Direttore
Generale o un componente del Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli Studi di Padova.

7. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati persenali forniti dai candidati saranno trattati dall'Universita degli Studi di Padova in forma
cartacea ed informatica, ai soli fini della procedura e degli atti connessi e conseguenti al presente
Awvviso, nel rispetto del D.Lgs. 30/06/2003. n. 195.

| dati contenuti e raccolti nell'ambita del presente procedimento potranno essere comunicati ad altri
Servizi dell'Universita di Padova e ad altri soggetti solo nei limiti @ nella quantitd strettamente
necessaria ad assolvere le finalita di loro competenza ai sensi delle vigenti disposizioni di Legge &
Fegolamenti,

Al sensi dellart. 3 com. 44 della Legge del 24/12/2007 n. 244 e dellart. 18 del D. Legge
22/08/2012 n. 83, convertito con modificazioni, in Legge O07/08/2012 n. 134, | dati relativi al
sogaetto individuato (contenuti nella domanda, curriculum e contratto) saranno pubblicati sul sito
web dell’Atenec.
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8. COMUNICAZIONI.
Il presente Avviso sara resco pubblico mediante affissione allAlbo Ufficiale dell'Universita ai
seguenti indirizzi;

hitp./ferotocolle, unipd. it/albo/viewer

hitp:/Awwow unipd.it/universita/lavore-e-appalti-ateneo/incarichi-di-lavoro-autonomao-e-

collaborazioni-di-ricerca/procedur.
2 sul sito web del Dipartimento: hitp:/fwww. dpg. unipd.it! alla voce “Bandi™.

Al sensi della Legge 241/90 e successive modificazioni, Responsabile del procedimento
amministrativo & il Direttore del Dipartimento di Psicologia Generale.

IL DIRETTORE
Prof. Giulio Vidofto

4
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Appendice
MODULI DIDATTICI ON-LINE
N Collaboratore
M. |Titelo del Maodulo Ore di didattica didattico
1 |L'apprendimento e il tutor P A
2 | Attenzione e concentrazione 7 A
3 Memoria e apprendimento i A
4 | Ragionamento e problem solving 7 A
5 | Lettura e comprensione del linguaggio scritto 7 =
=] Metacognizione e autoregalazione 7 B
7 | Abilita di studio e programmi di intervento 7 B
8 | Apprendimento individuale e in gruppo (per fasce di eta) 7 B
9 | Motivazione e apprendimento L C
| 10 | Emozioni e apprendimento 7 - C
|_11 | Difficolta di apprendimento e bisogni educativi speciali 7 C
| 12 | Formazione adulti: life-long learning 7 C
| 13 | Il tutor dell’'apprendimento: competenze e stili 7 C
14 | Elaborazione di progetti di intervento ¥ - c
Totale ore "on-line" 96
APPROFONDIMENTI SEMINARIALI IN PRESENZA ]
Prima giocrnata: Aspetti cognitivi dell'apprendimento a2 A
| Seconda giornata: Aspetti strategici dell'apprendimento a B
Terza giornata: Tutorship dell'apprendimento & C '
Totale ore "in presenza™ 24
Monte ore di didattica Collaboratore Didattico "A" 3B 1
Monte ore di didattica Collaboratore Didattico "B" 36
Monte ore di didattica Collaboratore Didattico "C" 48
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